
陕西德恒包装有限责任公司

陕西德恒包装有限责任公司坐落于西安市泾河工业园

区西北国际中医药产业园内，车间占地面积 6000 平方米，

厂区环境优雅、生产设备先进，公司专注于各类塑料软包装

产品的研发生产和经营。现因扩产，招聘以下岗位：

一、招商专员（4000-5000 元/月）

工作内容：

1.负责招商业务的开展，与潜在合作伙伴建立联系；

2.维护现有客户关系，确保合作顺畅进行。

任职要求：

1.具备出色的沟通技巧和商务谈判能力；

2.能够独立操作，具有良好的项目管理能力；

3.对工作充满热情，有较强的团队合作精神。

二、总账会计（5000 元/月）

技能要求：

内部稽核、成本控制、成本核算、跟踪降本目标、主导

存货、固定资产等管理工作。

岗位职责：

作；

1.全面负责财务部工作的统筹管理；

2.一般纳税人全盘账务处理、编制报表及分析报表工

3.资金预算、资金支出审核、收付款管理等工作；

4.参与公司财务管理程序和政策的制定、维护、改进并

监督执行；



5.负责与财政、税务等有关部门保持良好的关系；

6.完成总经理交付的其他工作。

任职资格：

1.财务相关专业，中级职称；

2.具有 5 年以上财务管理经历,能全面承担财务及审计

的各项职责,能对经济业务做出及时准确的评估；

3.熟悉国家财务、税务、审计等相关法规政策；

4.良好的沟通技巧,分析能力以及解决问题的能力；

5.具备团队精神、可信、稳重。

三、品控主管（6000 元/月）

岗位职责：

1.公司质量管理体系建立、生产标准制定；

2.生产过程管控，异常问题分析；

3.不定期组织员工质量管理学习，做好外部监管部门审

核，客户审核， 及公司内部年度审核工作；

4.有 5 年以上软包装印刷行业品控管理经验者优先，或

食品、饮品、药品相关的；

四、生产计划/物料控制（软包装印刷行业 4000-5000

元/月）

岗位职责:

1.负责生产计划的制定与执行，确保物料供应的及时性

和准确性；

2.监控生产过程，及时调整以满足质量和效率的要求；

3.与团队成员协作，确保生产任务的顺利完成。

任职要求:



1.具备出色的沟通能力，能够有效地与团队成员和上级

领导交流；

2.能够在规定时间内完成任务，并对工作结果负责；

3.具有良好的团队合作精神，能够迅速适应团队环境并

积极参与。

五、制袋女工

1.任职要求：年龄 45 岁以下，身体健康，无色盲，视

力正常；

2.薪资待遇：2600 元/月＋提成，综合工资不低于 4000

元/月，倒班制。

以上岗位公司免费提供宿舍 4 人间，每月 200—300 元

餐补，吃住在园区，工作环境好。

联系方式：宋女士 17791572813

工作地址：西安高陵区西北国际中医药产业园



西安中翔时代机柜有限公司

西安中翔时代机柜有限公司，是一家专业生产、制造和

销售高低压成套设备柜架、壳体的现代化企业；是机械部、

电力部定点生产高低压成套设备柜架、壳体的企业。公司现

有 70 人，现公司因市场订单的增加生产任务繁忙，生产车

间需要增加人员，现招聘如下岗位人员：

一、研发技术员 5 人

1.机电一体化、机械或相关专业，专科及以上学历，年

龄在 35-50 岁；三年以上电气公司壳体工程师相关经验；最

好有中级以上专业职称；

2.熟悉验收规范及地方法规,了解施工工艺及施工流

程；责任心强，认同企业文化。具备 EMC 方面的知识及经验，

熟悉 ISO9000 体系与设计开发流程；熟悉钣金流程、电气控

制柜设计、材料选型。

二、数控 2 名

男性，年龄 45 岁以下，编程者或机床操作鸡只跑字院

英本讨留者可以通过 CNC 机床的操作面板，在 EDIT 方式下

直接将程序信息键入 CNC 系统程序存储但市题药怎器中。

三、剪板 1 名

男性，年龄 45 岁以下，根据剪切工件要求，松开定位

挡料架螺栓，调整后定位挡料板尺寸位置，并加以坚固。

四、喷塑工

男性，年龄 45 岁以下，身体健康，能吃苦耐劳，服从

管理，团结友善，有团队工作意识，无不良社会记录。



五、普工 10 名

男性，年龄 45 岁以下，身体健康，能吃苦耐劳，服从

管理，团结友善，有团队工作意识，无不良社会记录。

六、采购 2 名

年龄 18-45 岁以下，物流或者采购相关专业，专科以上

学历；能熟练操作使用办公软件；有良好的谈判技巧，对市

场变化有敏锐度。

七、文员 2 名

年龄 25-45 岁以下，负责文件合同的起草、打印、复印、

收发、登记、整理、归档、客户联络等工作。

八、学徒工 10 名

男性，年龄 18-45 岁以下，身体健康，能吃苦耐劳，服

从管理，团结友善，有团队工作意识，无不良社会记录。

九、折弯熟练工 2 名

每月 5500-8000 元，熟悉数控折弯系统，有配电柜折弯

经验者优先。

十、机械壳体钣金工程师 2 名

以上岗位需要有责任心、细心、耐心，有发货经验者优

先。公司环境好，待遇好、包吃住，缴五险、全勤奖。

联 系 人：朱经理 电话:18991297597

公司地址:西安市高陵区马家湾泾渭南路颐和盛世向西

500 米



陕西兆鑫汽车销售服务有限公司

陕西兆鑫汽车销售服务有限公司是一家专门从事陕汽

重卡汽车全系列车型销售销售的企业，现因公司发展需要，

诚招以下岗位：

陕汽重卡销售人员 5 人

1.年龄范围：18 以上，学历：高中及以上文凭；

2.试用期 2 个月：工资 2500 元+提成，转正后：工资每

月 5000 元+绩效考核+提成；

3.责任心强、积极上进、性格开朗、善于学习；

4.具有较强的组织计划能力、协调能力及执行能力、善

于处理人际关系；

5.有客户资源或有相关经验者优先考虑；有驾照者优

先；男士优先。

以上岗位工作时间：每周单休，上午 8:30-12:00，下午：

1:30-5:30。福利：节假日跟陕汽厂同步，享带薪年假、高

温假。

联 系 人：吕女士

联系方式：18502963058 029-86031086

地址：陕汽大道车城花园北门往东 100 米



西安吉祥汽车部件有限公司

西安吉祥汽车部件有限公司成立于 2018 年 4 月 27 日，

公司主营业务是汽车零部件、机械设备、模具及配件、塑料

制品、橡胶制品的研发、生产、销售及技术服务；机械加工；

五金交电、电子产品、金属材料、塑料原料、橡胶原料的销

售；润滑油脂的分装与销售。现因公司业务发展，诚聘以下

岗位：

一、焊接机器人操作工：3 人（工资：每月 4500-6000

元）

工作内容：

按照工艺图纸要求，对焊接机器人进行简单编程操作，

装卸模具、上下料（有人带，简单易学）。

任职要求：

1.年龄 20-42 岁，可接受加班两班倒；

2.踏实勤快，有进取心、责任心，学习能力强；

3.能看懂图纸，有相关工作经验优先。

二、检验员：1 人（工资：每月 4000-5000 元）

工作内容：

1.根据产品检验标准，负责对汽车零部件产品生产过程

中及出货产品的质量把控，并做好检验记录及保存；

2.完成其他辅助工作。

职位要求：

1.年龄 42 以下，高中以上学历，男性优先；

2.工作认真，有责任心，有较强的抗压力；



3.能识图，熟练使用各类测量工具；

4.熟练操作电脑，尤其 Excel；

5.有汽车零部件行业检验经验者优先。

三、焊工：1 人（工资：每月 7000-10000 元）

工作内容：

二保焊，根据工艺要求焊接汽车零部件产品。

任职要求：

1.年龄 25—45 岁，吃苦耐劳，服从管理；

2.有进取心、责任心和良好的职业道德；

3.能看懂图纸，持有焊工证，钣金件焊接经验者优先；

4.能接受加班及两班倒。

以上岗位薪资福利：交五险、节日福利，加班费另计；

工作满一年根据部门考核评分有加薪机会。上班时间：8：

30-18：00(午休 1.5 小时）上六休一。

公司地址：西安经济技术开发区泾渭工业园渭华路北段

(西安雅致集成院内）四季阳光西（天瑞北门对面）

联 系 人：王女士

联系方式：18192651297 18092620282



西安旭之辉机电科技有限公司

西安旭之辉机电科技有限公司位于古城西安，成立于

2013 年，依托西安电子科技大学、西安交通大学、重庆大学、

西高所、武高所、甘肃电器科学研究院等众多科研院所，主

要为电力行业的发电、变电、供电、用电、科研机构与电力

设备相关的生产服务企业，提供先进的高压试验设备和检测

仪器仪表，公司是集科研、生产、销售、服务为一体的高科

技企业。现因业务发展需要，诚招以下岗位：

一、外贸专员（6 名）

岗位职责：

1.负责公司 b2b 平台，外贸相关网站的日常维护；

2.客户往来邮件、电话的处理，客户开发、跟进、客户

关系的维护等；

3.通过搜索引擎、黄页、社交平台、海关数据、展会等

方式自行查找客户，开发客户。

任职要求：

1.国际商贸/英语类相关专业专科及以上学历，电气类

专业等优先考虑；能熟练应用 office 办公软件；

2.英语水平 cet-4 级以上，口语好，对业务术语有较好

的谈、写、应用能力；

3.熟练电子商务运用，能通过各类网络平台开发新客

户，有较强的业务开发能；力及业务沟通能力；

4.工作细致，具备良好的沟通表达能力。

二、渠道销售专员（5 名）



岗位职责：

1.负责客户的接待、咨询工作，为客户提供专业的服务;

2.负责搜集新客户的资料并进行沟通，开拓新市场,发

展新客户;

3.管理维护客户关系以及客户间的长期合作；

4.及时解决客户的售后服务，提供技术支持。

任职要求：

1.一年以上销售经验，有设备、电力行业检测设备销售

经验者优先考虑；

2.熟练操作办公软件；

3.有较强的组织、协调、沟通能力及敏锐的市场洞察力；

4.诚实可靠、品行端正、有较强抗压能力和团队协作精

神。

三、研发工程师（5 名）

岗位职责：

1.产品需求分析，指标分析、功能界面分析、总体方案

制定；

2.产品方案设计，软硬件方案设计、结构方案沟通、产

品升优化；

3.原理图设计，硬件模块电路仿真、原理图设计。PCB

设计，元器件封装设计；

4.调试及样机组装，单板调试、软硬件联试、整机调试、

样机组装；

5.嵌入式产品软件开发，调试、验证，风险评估。产品

软件升级，优化。



任职要求：

1.电子、自动化、计算机类相关专业本科以上学历，研

发岗 2 年以上工作经验；

2.能熟练使用 Protel\AD 等工具软件，熟悉基础电气原

理，具备数字电路及模拟数字电路设计能力；

3.熟练 C/C++编程语言、精通主流单片机、ARM/FPGA/DSP

开发、了解嵌入式 Linux/WinCE 系统；

4.具备 GPS、5G，云平台通讯开发、物联网开发能力；

5.具备项目的方案设计、开发、验证、确认、转产能力。

有项目的软、硬件开发成功案例。

工作时间：8.30-17.30；

休假：单双休、法定节假日休；

福利：交社保、节日礼品、出国旅游，不定期团建。

地址：高陵区融豪工业城一期 B8-01 栋

联系电话：02986093121/18220596586（同微信号）


